Fecha maxima de postulacion: 5 de diciembre

PERFIL

Titulo universitario en Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de Software o carreras
afines.

¢ Profundizacién en Gestion de Proyectos, metodologias agil

* Conocimientos Técnicos Dominio del ciclo completo de desarrollo de software
(planificacion, disefo, desarrollo, pruebas, implementaciéon y mantenimiento).

« Conocimiento de metodologias dgiles (Scrum) y herramientas de gestion como
Jira o similares

* Familiaridad con infraestructura en la nube, preferiblemente AWS

¢ Habilidad para disefiar e implementar arquitecturas escalables y eficientes.

¢ Familiaridad con herramientas de andlisis de métricas y desemperio de software

EXPERIENCIA LABORAL

Mds de 5 afos de experiencia demostrable como desarrollador de
software.

¢ Al menos 2 afos liderando equipos de desarrollo o gestionando proyectos
de software.

¢ Experiencia préctica con herramientas y procesos de integracién y entrega
continua (CI/CD)
Experiencia en la implementacion de software bajo el modelo Saas.

RESPONSABILIDADES DEL CARGO

« Planificar, coordinar y supervisar el desarrollo de proyectos de software
desde la concepcién hasta la entrega

¢ Asegurar el cumplimiento de plazos y la calidad de los entregables.

o Implementacién de CI/CD Implementar flujos de trabajo eficientes
para garantizar una entrega continua de software de alta calidad.

e Supervisar y mejorar continuamente los procesos de integracion y
despliegue.

¢ Colaborar con stakeholders para definir requerimientos y prioridades.

¢ Demds actividades que le sean consignadas dentro del manual de
funciones

TERMINOS CONTRATO

Contrato término fijo inferior a un afo
Modalidad: Presencial - Cacuta
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